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Kompassriktning 2030 har en VISION  

“Orientering för alla hela livet” 

All verksamhet ska genomsyras av rörelsens värdegrund, det innebär att vi arbetar aktivt med: 

• Glädje och gemenskap 

• Allas rätt att vara med 

• Rent spel  

• Demokrati och delaktighet  

 

Våra kärnvärden är ledord som förklarar vilka tillstånd vi önskar att svensk och  

småländsk orientering ska befinna sig i. Dessa kärnvärden ska leda oss framåt i vår 

utvecklingsresa. Kärnvärden ska genomsyra vår verksamhet och vara med oss i allt vi gör. Tillstånden 

önskar vi både mellan individer och till vår omvärld samt i relation till all vår verksamhet. 

 

 

 

 

 

 

 

     NYFIKENHET        MOD  STOLTHET 

 

 

 

 

 

 

Dessa ledord utgår från idrottens värdegrund. Om vi befinner oss i dessa tillstånd så leder 

det till glädje och gemenskap och delaktighet, allas rätt att vara med och rent spel inom svensk och 

småländsk orientering. 
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ÖVERGRIPANDE MÅL MOT 2030 
 

Flera och mera 

 
Svensk och småländsk orientering har som målsättning att bli flera och mera.  

Med flera och mera menar vi att bli fler orienterare och att varje individ aktiverar sig mera.  

Med flera och mera menar vi också att det arrangeras och anordnas mer orientering i alla olika former 

som fler träningar, tävlingar, motionsaktiviteter och utbildningar. 

Vi ska arbeta för att utbudet av nationella, distrikts- och närtävlingar ökar i antal samt underlätta för 

föreningar att arrangera tävlingar. Ge fler individer möjligheter till att utöva vår idrott.  

 

 

Landets bästa distriktslag 

 
Småländsk orientering har som målsättning att ha landets bästa distriktslag över tid i alla grenar.  

Med landets bästa distriktslag menar vi att vi ska jobba tillsammans med fokus på utveckling och att 

ge våra individer bästa möjliga förutsättningar för utveckling så att vi är landets bästa distriktslag 

under kommande år. 

Vi ska få fler ungdomar som fortsätter med aktivt tävlande även efter ungdomsåren. Vi ska stimulera 

föreningar till ökad elitsatsning i avsikt att behålla elitjuniorer och i övrigt utveckla elitverksamheten 

inom distriktet.  

 

 

 

STYRELSEN 

Vi kommer fortsätta att serva våra föreningar genom olika former av möten och informationer. Här 

samarbetar vi med fler aktörer exv. våra granndistrikt i första hand, men även nationellt, RF/SISU och 

SOFT samt även kontakter internationellt.  

Dessutom har vi vårt kansli, en viktig del, ej att förglömma. 

 

 

Idrottsliga verksamhetsområden 
 

INDIVIDUTVECKLING  

• Vi kommer fortsätta stötta utvecklingen av vår ungdom/junior och seniorverksamhet. 

• Följa utvecklingen av vår nationella utbildningsplattform. 

 

LEDARUTVECKLING  

• Orienteringens utbildningsportal (IUP)  

• Genomföra gemensam utbildningsdag. 

• Fortsätta följa upp implementering av Kompassriktning 2030, nyttjande av folkbildningsmedel 

för att öka antal utbildningstimmar, LOK-stöd genom RF SISU Småland.  

Att förse föreningarna med utbildningstillfällen och utbildningsmaterial om 

Orienteringens värdegrund utifrån naturens betydelse “vår arena”.  

Informera om (evenemangsbolaget) Svensk Orientering Events AB, Inkluderande idrott för alla. 

Ge information och goda exempel på integrationsinsatser vid konferenser, mm. Sprida 

information om ”WOD” (World orienteering day), Mouse-OL och Indoor-OL.  
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EVENEMANGSUTVECKLING 

Att vi under 2026 följer upp hur det ser ut inom området Jämställdhet i föreningarna.  

• Fortsatt representation i våra tre läns djurvårdsdelegationer. 

• Att vi stöttar våra stora arrangemang, 10-MILA Tranås 2026 och 10-MILA Västervik 2027. 

• Att upprätthålla kompetens för att arrangera “nivå 1 tävlingar”. 

 

 

 

  Möjliggörande verksamhetsområden 
  

  KOMMUNIKATION    

• Fortsätta utveckla vår nya hemsida. 

• Vidareutveckla och arbeta för att ytterligare synliggöra vår idrott/distrikt, skapa en 

kommunikationsplan för OF Småland. 

• Konferenser: Novemberkonferens med mål att utvärdera. Utvärdera årets verksamhet med syfte 

att planera för 2027.  

• Förbundsutvecklingsdag för Småland OF Styrelse och kommittéer tillsammans med RF/SISU 

Småland. 

 

DIGITALISERING   

• Skapa en IT-strategi för OF Småland 

• Digitala möten exv. Hybridmöten 

 
 

HÅLLBARHET 

Ekonomisk  

• Fortsätta samarbete med externa partners och hitta fler partners. 

• Förvalta och hålla våra medel aktiva. Stötta olika projekt. 

 

Social 

• Fördelning 40% kvinnor & män 

• Utbildningar är tillgängliga och inkluderande  

• Att vi fortsätter uppmuntra och verka för det ideella arbetet. VI ska ha kul! 

 

 

 Miljömässig                    

• Drivs enligt en hållbarhetspolicy Skapa en hållbarhetspolicy för Småland OF. 

• Att hålla oss informerade om aktuell miljöutveckling som hör till vår idrott.   

 

 

Kansli 

Ett bemannat kansli med en heltidsanställd för administrativt stöd till styrelsen, kommittéerna 

och Smålands OF:s alla föreningar. 
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          Orienteringslöpning 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

         

          Precisionsorientering 
 

 

 

    

    Mountainbikeorientering 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

          

          Skidorientering 
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I verksamhetsplan för 2026 lyfts följande uppgifter som prioriterade 

 

• Satsning mot barn och ungdomar  

• Öka antalet klubb/närtävlingar 

• Fortsatt satsning på kartframställning 

• Samverkan med Skåne och Blekinge 

• Samverkan över klubbgränser 

• Vägledning för kontakter med myndigheter, markägare, boende 

• Följa upp barn-ungdom och prova på aktiviteter 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

MOUNTAINBIKEKOMMITTÉN 
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Tävlingskommitténs stora uppgift är att verka för att distriktets arrangemang håller hög klass 

och har en jämn och bra kvalité.  

För att uppnå detta skall föreningarna erbjudas utbildning, information, rådgivning och 

support via SmOF och utsedda kontrollanter. 
 

Tävling, allmänt  

▪ Planera kommande års tävlingsprogram inom Småland samt samordning med 

angränsande distrikt med målsättning att bibehålla antal arrangemang. 

▪ Långtidsplanering av större tävlingar inom Småland tom år 2031.  

▪ Fortsätta verka för att få våra arrangemang kan arrangeras enklare med nya lösningar.  

▪ Verka för att tävlingsverksamheten blir så miljöanpassad som möjligt.  

▪ Utse jury till DM-tävlingarna, GM och SSM.   

▪ Sträva efter ett varierat utbud av tävlingar.  

▪ Följa upp, rapportera och redovisa tävlingsverksamheten i Småland till OF och 

klubbar. 
 

Rättvisa och likvärdiga tävlingar  

▪ Arbeta aktivt tillsammans med distriktets föreningar för att uppnå likvärdiga tävlingar.   

 

Utbildning, konferens  

▪ Delta i tävlingstekniska utbildningar och konferenser på olika nivåer.  

▪ Genomföra utbildningar inom tävlingstekniska områden 

▪ Uppdatera dokumentet Tävlingsanvisningar. 

 

Tävlingskontroll  

▪ Ansvara för att tävlingsteknisk kontroll sker på alla sanktionerade tävlingar i Småland 

2026.  

▪ Utvärdera årets tävlingar tillsammans med tävlingskontrollanterna. 

 

Större arrangemang  

▪ Ansvara för teknisk kontroll av banor och tävling.   

▪ Stödja initiativ att återuppta Smålandskavlen och göra det till en deltävling i 

stafettligan. 

▪ Stötta arbetet kring 10mila 2026 i Tranås och 2027 i Västervik. 

 

Kartor  

▪ Ansvara för kartkontroll, registrering och godkännande av tävlingskartor.  
▪ Stötta föreningarna så att kartor tas fram för alla våra discipliner. Värna om kart-

framställning i Småland, vara behjälplig med hjälp och information vid 

kartframställning.  
 

Mark  

▪ Bevaka kart- och markintressen gentemot markägare, jaktintressen m fl 

intressegrupper  

▪ Upprätthålla goda kontakter med myndigheter inom kart- och markfrågor.  

▪ Vara en resurs vid ev uppkomna konflikter mellan förening/förbund och 

intresseorganisationer. 
 

   PREO 

▪ Prova på Preo på flera ställen i Småland. 

TÄVLINGSKOMMITTÉN 
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Ungdom/Juniorkommittén skall vara ett stöd för föreningarna i deras arbete med att behålla 

och utveckla klubbens ungdomar och juniorer. Arbeta för att öka delaktigheten för våra 

ungdomar samt stötta klubbarna i arbetet med att få fler yngre ledare.  I enlighet med särskilt 

upprättad aktivitetsplan avser vi att under 2026 genomföra följande aktiviteter.  

Ungdom  

• Planera för smålandsungdomarnas deltagande i regionala och svenska mästerskap för 

ungdom (SSM, GM och USM)  

• Genomföra sommarläger, med deltagare från 11–16 år.  

• Verka för ett brett deltagande i Regionsläger för 14 åringar.  

• Arrangera USM-läger för 15–16 åringar som förberedelse inför USM.  

• Arrangera läger och träningsdag(ar).  

• Arrangera bussresa till Daladubbeln.  

• Tillsammans med utsedda arrangörer verka för genomförande av Pölder ungdoms cup.  

• Genomföra tränar/ledarträff i samband med distriktets Novemberkonferens.  

• Verka för samarbete mellan klubbar och vid resor, läger mm.  

• Verka för att utveckla och underlätta samarbetet mellan Smålands ungdomsklubbar 

vid stafetter men även för erfarenhetsutbyte. 

 

 

Junior  

• Stimulera elitjuniorverksamheten inom distriktet.  

• Arrangera läger för distriktets juniorer och yngre seniorer.  

• Verka för att underlätta för juniorer att delta vid GM.  

• Delta i Baltic Junior Cup samt ev. anordna läger i samband med Baltic.  

 

 

UNGDOM/JUNIORKOMMITTÉN 
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BUDGET  2026 Förslag 

Budget 2026 Utfall 2025 Budget 2025 Utfall 2024

Intäkter tkr tkr tkr tkr

Medlemsintäkter 345 255 254 242

Arrangemangsbidrag 10 16 15 14

Anmälningsbidrag 75 84 85 85

Ungdomstillägg 350 354 370 370

O-Ringen 94 90 100

Summa SOFT-anslag 435 548 560 569

Verksamhetsbidrag 110 111 130 207

Vhtbidrag Projekt 25 1

Summa RF/Sisu-anslag 135 111 130 207
Sponsring Pölder Sport 20 20 20 20 2

Små Skogskarlar/flickor 25

Övriga Bidrag 1 522 3

Summa intäkter 935 2 455 964 1 063

Kostnader
Styrelsen -35 -30 -25 -23

Pölder Cup -15 -12 -15 -12 2

Konferenser, träffar -25 -18 -10 -7

Utbildningsdag 0 -10 -5 -5

Summa Styrelsen -75 -69 -55 -47

Kansli -60 -56 -55 -54

DM, plaketter -45 -39 -45 -45

Personalkostnader -350 -580 -665 -650

Summa Kansli -455 -674 -765 -749

Tävling -5 0 -2 0

Utbildning, konferens ext -15 -4 -15 -11

Ban- o tävlingskontroll -10 -1 -2 -1

Värdetävl extra kontroll -5 -1 -4 -4

PREO -5 0 -7 0

Summa Tävling -40 -5 -30 -17

Ungdom/Junior -5 0 -4 0

Utbildning, konferens ext -5 0 0 0

Juniorer -100 -90 -100 -86 2

Tävlingar, ungdom -90 -70 -75 -87

Läger, ungdom -90 -79 -85 -80

Dala dubbeln -50 -30 -30 -30

Projekt Utv av unga ledare -30 0 0 0 1

Kläder (tävlande) -10 -7 -10 -22

Summa Ungdom/junior -380 -276 -304 -306

MtbO -15 -1 -10 -1

Projekt "Touch-free" -6

Summa MtbO -15 -1 -10 -7

Summa kostnader -965 -1 025 -1 164 -1 126

Resultat -30 1 430 -200 -63
Räntor 30 26 20 46

Fondförändring -1455 166 3

Slutligt resultat 0 0 -14 -17

Not 1 Projekt Utveckling av kommande unga ledare, stöd från RF/Sisu Småland

Not 2 Pölder cup o Juniorerstöd

Not 3 Arv efter Rohnny 


