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InfOr utvarderings- och planeringsmotet
26 november 2022

Som vanligt infér vara utvirderings- och planeringsméten, vill vi paminna féreningarna
om varfor vi har dessa méten och varfor det ér sd viktigt att ni deltar. Eftersom det
forhoppningsvis tillkommit féreningsmedlemmar under aret tycker vi det finns
anledning att varje ar paiminna om hur vi organiserar det gemensamma aktiviteterna
inom Vistmanlindsk orientering.

Varfor utvarderings- och planeringsmoéten?

Fram till mitten av 90-talet fungerade Vistmanlands Orienteringsférbund som en
traditionell idrottsorganisation. Vi hade férutom styrelsen ett antal verksamhetsledare
som ocksa valdes pa arsmoétet. Dessutom hade vi en anstilld konsulent som hjilpte till
med administrativa géromal. De verksamhetsansvariga planerade och genomférde de
olika aktiviteterna inom sitt omrade. Konsulenten hjalpte till med den administration
som krivdes i respektive verksamhet.

Den davarande styrelsen insag att det blev allt svarare att tillsitta verksamhetsledare med
det tunga arbete det innebar. Samtidigt ansig manga klubbar att kostnaden for
konsulenttjinsten var orimligt stor i forhallande till vad man utnyttjade.

En drastisk forindring genomférdes. Konsulenttjansten togs bort och verksamhetens
torindrades sa att foreningarna sjilva i storre grad kan bestimma hur det gemensamma
kapitalet skall spenderas. Styrelsen minimerades (ordférande, vice ordférande, kassor,
sekreterare och 1 ledamot). De arbetstunga posterna “verksamhetsledare” frikopplades
fran de arliga tidsbestimda valen och framf6r allt férandrades rollen till att bli
”sammanhallande” istillet f6r ”planerare och genomforare”.

De gemensamma aktiviteterna f6r nistkommande ar och dess finansiering bestims av
féreningarna pa ett arligt planeringsmaote utifran det aktuella ekonomiska laget.
Samtidigt utses ansvariga foreningar/personer for respektive aktivitet.

Verksamhetsledarna roll dr alltsa inte lingre att planera och genomféra. Rollen ar att
vara den sammanhillande kontaktpunkten mellan FORENINGAR, VOF och SOFT
samt att stodja féreningarna s att de vid planeringsmotet gemensamt Gverenskomna
aktiviteterna genomfoérs enligt uppgjord tidplan och budget. Verksamhetsledare tillsatts
av styrelsen pa valfti tidsperiod efter eget 6nskemal. Ar du intresserad, hér av dig till
styrelsen.
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Vem ska delta?

Foreningarna har det storsta ansvaret for den praktiska verksamheten och darfor ar det
av yttersta vikt att foreningarna ocksa deltar i utvirderings- och planeringsmotena med
resurser som dr aktiva och insatta i de aktiviteter som vi ska utvirdera eller planera. Det
finns ingen begrinsning i1 antal deltagare inte heller behover deltagarna ha en viss roll i
foreningen, det viktiga ar att deltagarna vill paverka och utveckla vistmanlindsk
orientering! I ett utvecklingsarbete dr inga idéer pa férhand bortsallade, bakom varje idé,
kinsla eller tanke finns nagot att beaktal

Ta alltsa med sa manga som mojligt frin er forening — dven ungdomar! Tank pa att det
fortfarande sa populira VPT — Vistmanland Park Tour, féddes och utvecklades av
ungdomar pi ett av de fOrsta gemensamma planeringsmotenal

Vilkomna till 2022 érs viktigast méte £6r Vastmanlindsk orientering!

Styrelsen
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