Summering UOF Distriktskonferens 2025

Vad UOF ar
Motet var enhalligt i uppfattningen att UOF behovs och fyller en viktig roll.

Samtalen visade ett tydligt behov av ett distrikt som ar mindre
administrativt och mer stédjande, samordnande och drivande i fragor som
ar svara eller ineffektiva for enskilda féreningar att hantera sjalva.
Eftersom all verksamhet bedrivs ideellt upplevs det som mer effektivt att
vissa uppgifter och kontakter samlas pa distriktsniva, snarare an att varje
forening forsoker l6sa dem var for sig. Fokus |ag tydligt pa att skapa varde
i praktiken, inte minst i fragor dar enskilda klubbars kapacitet kan tryta
eller dar samordning skapar ett tydligt mervarde.

Tankar om att sla ihop distrikt eller pa annat satt bryta i distriktsstrukturen
avvisades enhalligt av motet.

Vad UOF ska gora

Tavlingar och arrangemang

UOF ska ha ett samordnande ansvar for tavlingsarrangemang och i
synnerhet distriktsmasterskapen.

Varfor: utan ett koordinerande forum skulle detta krava betydligt mer
ideella resurser om representanter fran varje férening sjalva skulle forsoka
enas om datum, upplagg och ansvar. Hanteringen av DM-tavlingarna
skulle ocksa bli svar utan en tydlig distriktsroll. Samarbete och utbildning
inom arrangemang, med SOFT och andra distrikt, bedoms ocksa bast
koordineras av UOF.

Ungdomsverksamhet

UOF ska bidra till samordnad ungdomsverksamhet genom lager, utbildning
och gemensamma aktiviteter utover respektive forenings egen
verksamhet.

Varfor: gemensamma insatser starker kvalitet och kontinuitet och minskar
sarbarheten i enskilda féreningar.

Elit och bredd

UOF ska fortsatta att stodja en elitmiljo med Uppsala som nav, dar aven
bredd tydligt inkluderas i samtliga aktiviteter. UOF samarbetar har med
SOFT, dar OLGY ar utforare.

Varfor: en inkluderande elitmiljo i Uppsala med omnejd upplevs som
utvecklande for hela distriktet och 0kar utbudet av kvalitativa traningar.

Erfarenhetsutbyte och gemensam representation
UOF ska representera upplandsk orientering i sammanhang dar en



gemensam resurs anses mer effektiv eller mer representativ an att varje
forening agerar sjalv, exempelvis gentemot SOFT och andra distrikt,
kommuner, lansstyrelsen, markagare och naturvardsintressen.

Varfor: en samlad rost och dialog &r mer andamalsenlig nar fragor beror
flera foreningar och nar ideella resurser annars behoéver dupliceras. | detta
sammanhang efterlystes aven okat erfarenhetsutbyte mellan foreningar i
vissa roller.

Identifierat gap / utvecklingsomraden

Motets uppfattning var att UOF redan har en val fungerande
organisationsstruktur for tavlingar och arrangemang, ungdomsverksamhet
samt elit och bredd. Inom dessa omraden upplevs UOF i huvudsak leverera
enligt forvantan. Inga tydliga riktningsférandringar kom pa tal. Daremot
var det tydligt att den befintliga strukturen ar uppskattad och efterfragad.

Det gap som identifierades, och dar distriktsstrukturen beddémdes kunna
skapa ytterligare nytta, var:

Gemensam representation - markfragor

Se 6ver hur UOF representerar distriktet i markfragor, inklusive att
tydliggora i vilka sammanhang UOF agerar, gentemot vilka aktorer och i
vilken roll, exempelvis gentemot myndigheter, markagare, andra
organisationer, SOFT och andra distrikt.

Varfor: gemensam dialog kan skapa tydligare spelregler, battre relationer
och mer langsiktigt hallbara forutsattningar for marktillgang an om varje
forening agerar pa egen hand.

Erfarenhetsutbyte mellan féreningar

Se over hur UOF kan skapa forutsattningar for dkat erfarenhetsutbyte
mellan foreningar, exempelvis kring arrangemang, styrelsearbete och
andra ideella roller som till exempel kassor.

Varfor: enskilda foreningar ar sarbara i flera ideella roller. Ett 6kat
erfarenhetsutbyte kan minska sarbarhet, hoja kvaliteten och géra det
|attare att ta sig an uppdrag ideellt.



